
ACQUISIZIONE DI TECNICHE DI
PRODUZIONE CINEMATOGRAFICA

Ageforma
P.O. Basilicata F.S.E. 2007-2013
Asse B - Occupabilità

La Provincia di Matera, in attuazione dell’Intesa Inte-
ristituzionale con la Regione Basilicata,  ai sensi del-
l’Art. 12 e ss. della L.R. n. 33/2003, del Piano d’indi-
rizzo PIGI 2008-10, P.O.  Basilicata F.S.E. 2007-2013,
della deliberazione della G.P.  del 17/11/08 n. 324 di
approvazione  del Piano provinciale per gli anni 2008-
09 e proposta programmatica per il triennio 2008-
2010, relativamente alle azioni di  Orientamento,
Istruzione, Formazione Professionale e dell’Impiego,
della D.G.P. del 12/05/2010 n. 105 ”Intesa interisti-
tuzionale tra Regione Basilicata, Provincia di Matera
– Modifica attività formative Piani di FF.PP. 2008-09
e approvazione nuove schede d’intervento”, affida
all’AGEFORMA “Agenzia Provinciale per l’Istruzione
e la Formazione Professionale, l’Orientamento e l’Im-
piego”, proprio organismo in house,  la realizzazione
del suddetto corso di F.P., finalizzato all’acquisizione
di competenze professionali nel settore di riferimen-
to, certificate ai sensi della L.845/78. Il progetto sarà
realizzato con il coinvolgimento di partner del siste-
ma socio-economico territoriale locale.

FINALITÀ DEL CORSO:

acquisire conoscenze e competenze professionali nelle
tecniche di produzione cinematografiche utili ai fini
di un inserimento nel settore della produzione  cine-
matografica.

DESTINATARI

N° 16 allievi di età compresa tra i 18 e i 50 anni non
compiuti.

ARTICOLAZIONE E DURATA:

300 ore così ripartite
- 10 ore di orientamento
- 200 ore di aula e laboratorio didattico
- 90 ore di stage e visite didattiche

SEDE  DI SVOLGIMENTO:

Le attività formative si svolgeranno presso la sede
operativa AGEFORMA  di Matera.

REQUISITI

• Giovani e adulti disoccupati ed inoccupati residenti
nella provincia di Matera o, se immigrati extracomu-
nitari che dimorano nel territorio provinciale, in pos-
sesso di permesso di soggiorno rilasciato dalla Que-
stura di Matera, comunque iscritti nelle apposite liste
c/o i Centri per  l’Impiego, ai sensi del D.Lgs n. 181/
2000. Tali requisiti devono essere posseduti alla data
di presentazione della domanda e mantenuti per tut-
ta la durata del percorso formativo.
• Diploma di Scuola Secondaria di Secondo grado
(Scuola Media Superiore) o titolo di studio avente
pari valore riconosciuto in base alla legislazione vi-
gente;
• buona conoscenza di: software di base (foglio elet-
tronico, presentazione multimediale, data base, trat-
tamento testi, ecc.); software di  acquisizione e mon-

taggio di immagini e video; tecniche di ripresa con
fotocamera e videocamera.
 Non possono iscriversi coloro che:
- frequentino un’attività formativa alla data di pub-
blicazione del Bando (il requisito deve sussistere an-
che alla data di inizio dell’attività formativa);
- abbiano già frequentato azioni formative simili o
siano in possesso di medesima o equivalente qualifi-
cazione.
- presentano altra domanda di partecipazione  a cor-
si di formazione,  di titolarità dell’Ageforma, nel pe-
riodo di validità del presente bando.

FREQUENZA E CONTRIBUTI
PER I PARTECIPANTI:

a) La frequenza del corso è obbligatoria. E’ consenti-
to un numero di ore di assenza, a qualsiasi titolo,
pari a max 1/6 del totale delle ore previste;
b) indennità di Euro 2,50 al lordo delle ritenute di
legge,  per ogni ora di effettiva presenza;
c)  rimborso delle spese di viaggio sostenute, docu-
mentate e relative al solo uso del mezzo pubblico,
salvo diversa autorizzazione dell’Ente per incompati-
bilità d’uso del mezzo pubblico riferita alle esigenze
dell’articolazione corsuale.
d) materiale didattico e corredo individuale.

CERTIFICAZIONE FINALE:

Attestato di frequenza e profitto – competenze pro-
fessionali- rilasciato ai sensi dell’Art. 14 della Legge
n. 845 del 21/12/78 e ssmi.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La domanda di partecipazione va redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al presente bando
(all. A) e dovrà contenere tutte le indicazioni e la
documentazione richieste.   Saranno ritenute nulle le
domande incomplete e/o non firmate.
Pena l’esclusione, alla domanda, deve essere allega-
to il curriculum vitae, debitamente firmato, utilizzan-
do lo schema di modello europeo (all. B al presente
bando) unitamente a fotocopia fronte-retro di un
documento di riconoscimento in corso di validità.
La domanda dovrà essere presentata a mano o spedita
a mezzo raccomandata A/R al seguente indirizzo:

AGEFORMA C.da Rondinelle snc, 75100 Matera,
entro le ore 12.00 del 4 maggio 2011. Farà fede
il timbro postale, purché la domanda sia pervenuta
entro il 9 maggio 2011.

Sulla busta deve essere indicato il titolo del corso.
Le domande spedite oltre il termine su indicato non
saranno, comunque, ritenute valide.

Nel caso di consegna a mano della domanda, farà fede
la data apposta dall’ufficio che la riceve. L’ente non si
assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione
della domanda a causa di disguidi postali o imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’elenco degli ammessi/esclusi e la data delle sele-
zioni sarà pubblicata sul sito: www.ageforma.it.

MODALITA’ DI SELEZIONE

La selezione sarà effettuata da apposita commissio-
ne, sulla scorta di:
a) Curriculum vitae, nel quale dovranno essere indi-
cati i titoli di studio, gli attestati relativi ad attività
formative e le esperienze lavorative dei candidati
- max 60 punti.
b) Colloquio tecnico-motivazionale - max 40 punti.

A parità di punteggio prevarrà il candidato di minore
età.

Al termine della selezione verrà redatta, a cura della
commissione di valutazione, la graduatoria, sulla base
dei punteggi sopra indicati. Tale graduatoria sarà
pubblicata presso le sedi operative Ageforma di Ma-
tera, Tursi e Tricarico e sul sito della Provincia di
Matera http://www.provincia.matera.it

e dell’Ageforma http://www.ageforma.it.

La pubblicazione sui siti sopra specificati ha valore di
comunicazione ufficiale e notifica nei confronti degli
interessati, pertanto  non verranno inviate comuni-
cazioni e/o convocazioni a domicilio.
Avverso la graduatoria è ammesso ricorso scritto e
motivato da presentare all’ AGEFORMA C.da Rondi-
nelle snc, 75100 Matera, entro cinque giorni dalla
data della pubblicazione della stessa. A seguito del-
l’esame di eventuali ricorsi pervenuti nei termini sta-
biliti, sarà redatta e pubblicata la graduatoria defini-
tiva. In caso di rinuncia di uno o più candidati, su-
bentreranno, secondo l’ordine in graduatoria, gli al-
tri. Le domande regolari e con idonei requisiti perve-
nute in ritardo costituiranno riserva, in base all’ordi-
ne di arrivo al protocollo, in caso di esaurimento
della graduatoria.
Il bando, lo schema della domanda, il modello di
curriculum europeo e l’abstract del percorso forma-
tivo sono disponibili sul sito internet  http://
www.provincia.matera.it e http://www.ageforma.it;
presso le sedi operative dell’AGEFORMA: Matera (C.da
Rondinelle, ss. 99 - tel 0835 259540),  Tursi (Via
Vittorio Emanuele,11 – tel. 0835 533029),  Tricarico
(Viale Fratelli Cervi - 0835 724241); l’Ufficio Forma-
zione della Provincia di Matera (Via Ridola, 60); i
Centri per l’Impiego di Matera, Policoro e Pisticci Scalo
- Val Basento e i sub Centri per l’Impiego di Ferran-
dina e Stigliano.
Per informazione/orientamento rivolgersi alle sedi
operative Ageforma di Matera, Tursi e Tricarico dal
lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00.
Per quanto non previsto dal presente Bando, si ri-
manda alla normativa in materia vigente.

MATERA,  14 aprile 2011

AGEFORMA
IL PRESIDENTE

  (Dott. Nicola Trombetta)

AGEFORMA
IL DIRETTORE GENERALE
 (Dott. Salvatore Parziale)
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